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I Nome del Popolo Inflano J {gj'
IL TRIBUNALE DI FIRENZE B g _J
N. Sent. b2
oelle persona del dr. R. Bazzoffl in funzione di giudice del lavero N, R, G, ‘_f?; :fr%.E./GI:l

ha pronunciato la segnenie N. Cron & ?;
SENTENZA e

nella {:aum_imﬁlm aln. 315672007 B.CG, andata 10 decisione afl*uéien=a del 05.03,08
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Con gli avveca Ayl - dsedopiiane-

CONTRO
FUSION s 1.,

Confummsce

avente xl oggetto: applicazione dell’art, 59, comma 2, . Lgan, 276/2003.

Facto @ diritec

Con ricerse dépesitato in data 23,11,2007, Gk sQueedles, | cnossoi
= di aver stipulato in data 16.05.2005 cen la societd Fusion s.1.1. R
primo contratto di laveroe. 4 pregetto con scadanza il 31.12.06 & gon
compense dlobale lorde céffratfualments previste per 1'interc pearisds i
gues 4,800, nonche con pravisicrms al puntz 4 del medasiro contratto daelila
libera recedibilitd delle parcl “in gualsiasi mowento & ienzs prasavviso™;

di aver gripulace, Lln data 11.09.06 con la medesima aeciotd ad ancare Ln
corsy di eszegpione Il precedente, wn alLroo contrattd di lavora & progetbs
can il medesimg Ingarico procedentemente indieateo, con scadenza 31, 13%.2007
e per 1l compenso. globale lorde di euroc 8.000;

—idl aver ricevato in data 14.00.07 comupicatione -soritta e senza alcuna
metivazions dal “recossc” della sociecd convenuts, al gensi dell'art. 1 del
santratto dtgseEo (el dae, A Fasc: rile. )

= di avep lavorato intertotimnente presgo la Fuslon -a,p5.1,. por fatto il
pecicda dal LE.05. 2005 al 14.905,2007 svolgetdo la tmodosima abtivitsd o

vandice 41 econtrackl telefonicl agiendali per la HI38 (pia npta come Y30
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AN aToasaEN A ——. . —

attivita consiscente nel toelefonare ai titolazl 4l aziends ed liprese

sroponandn la sotrtogerizione di un contratts telefonice com 3" Fizsando,

e ——— e — -
nel—TAso di dimostrato inbteresse, un appuntamento con 1l vendibore
incaricato dallas Pusion 8,g.l. ©he 21 gecava pol presso 1l potepnziale
clienke)

= 11 awar preakato L lavworgtiva seconde il seguanta orasio par cuthba

il perlads di cifsrimento: dal dnnedd al venerci dslle cre %.00 alle ocze
13, 00,
— di L porcepito durzante Eutbe 1L pericds, non i1 compense globale
coptrattualmanta 'p:_l.'_avjl.atﬂ ma Lla retribuzions di ewcro- 5 per ognl ors
lavorata; s

i awer conptatatp che la Pusion s.r¢.l. ali'epoca dellsa comunicecions del
“rocedggn”  impiagavei almeno 1:'5. operatori con 18 medesime mansioni della
rlGorrents,
convenivd in giudizic la FUBION a.p.l., par sentir accertare la sussistanza
di dncZepporto di lavore subordinats dalla dnl:.u. di decoarranza del primo
contratbe a progette (R6.05.3005) @ fine al 14.05.2007; nonché 17 invalidicad
del rocemss comuniceats o alls ricorrsnte in daka 14.05.2007 da qualificarsi
comg licenziamento fnvalido, incfficace;, mfs somuengue Llleagitbimo perché
priva di giusta causa o di glustificats motiwo-a condannare la convenuoba &
ATk . iE Stat. Lav. alla reintegra della riderzente nel posto di lavero ed
a4l risapcimento del danno in misura pard alda retribuzione non percepita
dalla data del licenzlaments alle data della raintegra effettiva con
regqolarizzegione della posizions assicurativa e previdenziale, nonchs
condannare la econvenuta al paganentn in favora della rilcorrente delle
differenze retributive guantificabts, come da conteggl allegatd al ricorso,
tn eyre 9989, 87,

In tal ssnso conclaodeva, =on accessoxl di legge & vitecris dl spese,
diritel ad onorari,

Hetla coatumacie della convencta, interragata liberamsente I1a
ricarrente ed escussi | testl gk o lgnewel. 13 cavsa & steta discusas
5 decisa all'udienza 5 marzc 2008,

1l rigorso merita accogliménto,

‘%1 oszserva innanzi cutte che entrsmbl 1 comtrattd di  lavora a
progetin’ sottoscrittl dalle parti {dentificavans 11 progekto conm L1
econferfmence alla Jigle coll’incarico di effettiare “prestazion! of
javarg gutoname foraendo un adeguatc supporkn per 1)1 progetto aziendale di
parapziamento del settors commerciale, nell'apbito cdella veapditas di pland
toiefonici aziendali da attuars! altraverso la creazlone ol contacti scon
tuttd § possessori di partita IVA curwndy in  parcicolar modo la
reallzgezione di un progranma che tenga copto del fatiore strategics
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cparabive peér Jlfavwicingmento della clientela ol sebfore wvandita omlla
Feglon s.0.L." {cfe. punto 2 contEatto doo. 1 gledb.
Snkrambi i centratti precisana altresl al punte ) che la el
“pellfanbiteo oelle dipsctive generalil e del programml ragl sobi dalla
Fuglon- 8. r.ds gara (ibsra di ofganlrzarsl secondo e modallid ed [ cempd
ke Filtorra _pll} goportenl & naon AN soggedta ad araril poestabilici... 1In
case @ fmpedimento A fornire la gollaborezions richissta e necessaria per
la remalizeaziofie dal progetio prograeeato. =i limiterd ad [nforzere la
Fusfen as.r.l. fine @ che =sia passlibila precedsre & garaptira Jla
funzionalitd del settore. Lo sig.ro peeeleel® cnosacd sottopoasta ad
glown poters diseiplingre da pasrte delia Fusion s,r.1l. Le parel saclodone
gulaiexi vincele di suboarcinazlone”.
O&l punte d1 wigta formale, ‘il progetéic guale modalitd di realizzZaziona
dalla prestazione avtonoma, appacg scfficisntensnbte defipits od individuats
nel spgo contenute caracterizzante anche se Lnvero plsulla carentce 1m
spaolificamione del lavora, pecalirs demandats & esuccessive direttive a
Brogr amml .
A proscinderc da Eals osservazlone, eié che assume rilevanza & che il
pretess progranms O progetco coRl ocomeodescritte nol contratto monm s5i 6 ol
fattn realizrato non avendo la ricorzente avslto activich levoraciva
cornatits da autononin in guanto wolts &1 conseguimento di un daterminaro
gigulvate, sengs vincoil fi orarie ed 1in azsenza di potere di wvigilanzae,
gontrallo e disciplinars del darore di lavero.
Ia ricorrents, pluttoste, ha affzrmato e provate de-givdizic di aver svolio
per Lz Fazion a.r.1, dal 16.05, 2005 a1 14.08.07 abrivitad lavorabiva eon
ahilige di pZegenza (YNoa potervamn levocsars 4 B pal locail della
acienda, pon guindi da c23a. Se i a8 devava sasantare 2l dovava shisdere
il permesse e covungque avvertire®™, cfr, dep,. Teac, (PR vecbh.  ud.
05,03, 0f) ed oraric predecerminato {("L'orario i lawors ers predeterminato
dalia Pusdon; pel mlo caso e in guelle della ricorrénte g1 faceva (1 park
Slme: dalle 08 alle 13,007, cfr. dep, Teoot. R conoistents pel
proporee btelafonicaxente ai tibolari di parctita IVR.la sobtoscrizione di
contsattt di  telefonia oon  la  compagnia  Eelefonica M2 flssando
appuntamenti par i vendivorl In ceage dl  disponibilica de)l potenziale
cliconte. Le liste di n$nominativl da contattare arand. consegnats alla
“ - come anche agll alerl eperateri 41 e3ll canter che avslgavano
le stesse mansiomi (cfr. dep, Test. el SRR - dolla Stessa
gaion & nel fare le talefonate ella doveva segulre on tesbo gld preparato
‘della stessa sooletd [“Mol avevamo una lista di nominetivi di aziends che
f1 dovevans conkabtars, 5S¢ 21 piuseive & prenders Ua  appustaments o
passava la segnalaziane al venditore di zona che si recswva del elisnte
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Partante dovevamo anche organizzare l'agenda @ garantire un ninimo 44
gquattro appuntament | al giorno. come responsablile facevams rcifercimente alla
sig. Q. nel! fare le telefenare dovevamo Begulre un cesgo  gia
preparate da una persona della Fusion”, cfr. dep. Test. R vacki, od.
04,03.08). 51 tractava peartante 41 un'attivitd riperitiva priva
qualaiaed connotabo db o askenomis (“Con la gig. “ sc oo pardd in
aszamblea.. s e cl disse di dover osservare un ordrio, le persona
da contattare eranc conbenute I una lista date dallfaziends, se doveva
assvrrarsi doveva chiedsrs il permesso, wvi- era un Ffogllo presenze dove
venlivane annotati gli ocari di clascuno. I! corpsngo erm corrispostc coa
buste pags eenzlilit, ciz, dep. Test. “ verb, Od, 08.03.08] .

In ::ﬁﬁtan.::&, pud ban cicsl ohe ls ricorreate abbia messo & disposizlone
della convenugta sociebd le pue enargie lavorative, ohe VeRivano urllizzate
saoandn g digsposizieni azilendall, senza aloun Barqine di adboncma
decdisionalitd w senza alecuna libertd 4i presenza ed orerio, sotte la
diFezions sd il controlle della sccietd, con old pealizzandosi nel fabti un
vincole di dipendanza #olo formalmente escluse dal contratti & progetto
agottosoritci dalla ricarrante.

:;m;.-lis;‘.,:rnu pertanto i E!. supposti per l'spplicazione della neorma di cul
all'aet, 49, comsas 2 ﬁ'._l._qs nr. 27672003 e converslonme del coptratti &
progstic in rapporto di lgvore a tempe indetorminate fin dalla =ua
u;ititii;iclllﬂ i1 1l 05 -'Eﬂﬂj_._ :LE al H ;ﬂﬁ..agi.:il = =

Bal caracters subordinato del rapports deriva il diritts alle aifferenze

———— e e e

catributive makurate = gpettantl &y 47 livells CCHL del Commearcio
quantifisate come ca conteggl allegati al ricormo in euro 3.968, 6&7.

i recesso comenicate dalla Pusion #.r.1. alla ricsrrente Lo data 44.05.07
{ofe, doc. 3 fasc, rie.) contiqura quindi un vero o proprle Licehziemento
da ritenersi iLllegittimo in guants non  sorrebtto ds giveata  cauga o
gipstificata BACivo.

Suanisvens § presupposti per l'applicazione dol coglme di twrelas reales di
mul allfark. 1B Btat. Lev., la tosto «fjjeile ha infatcd affermato che
presso la Fusion vi eranc 16 postazioni per 1'gasrcizio di sttivitd di call
centar o che tutkl i lavorator: esercitavanc le medesime nansionl della
1 locorrentd,

conssgue dunges la’ condanna della FUSION a.r.L. alla reintegrs. dellas
ricocrente nel posto dl lavoro ac al risareimento del denno Lo sdsura pari
alla estribuzioni non percepite dalla data deal licenziamento alla cata
della reintegra, con regolarizzaszicne asslourativa,

Le apese saguono ia soocombenza @ si liguidsno come in disposicivo.
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I1i Gdodice dichiara <he tta la rleorrente a la FUILOK s.r._J.. & dntercorso
un rappotte di lavoro subsrdinate dal 16.05.05 al 14.05.07,

Dichdara 1'illegittimitd del reccsse comunicats dalla convenuta ad
H il 14.0%.07, & condanna la PUSION s.r.l. alla relntegra
dalla stesza nel posto di lavoro ed &l risarciments Jdel danns in misura
pari alla retribuzioni “non perceplte da tale data alla reintegra, con
regolarizzeziona assicurativa. La condanna Ainolire &l pagamento delle
differenze retributive peci ad suroc 9.969,67 con rivalutazione monetaria od
ineeressl dal 14.05.07 ml saldo = delle mpess di lice llguidate in ewro
2600, woltres IVA e CPFA.
Firenze, % marzo 2006

depktenza redarra dsll'udicore giudizlarioc dott, Seatbrice Einuna Giunki

gotte la mia vigilanza & responsablliitd.

Dotk . /B, Bazraffl
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IL CANCELLIERE
AmpRple .



